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PROGRAMA 
 
Passamos assim a descrever nas áreas Administrativa, Comunicação e Desportiva para 
o triénio de 2026/2028 aquilo que pretendemos fazer dentro do lema definido, dando 
continuidade ao trabalho desenvolvido até aqui e aos seguintes aspetos: 
 

Administrativo: 
 
Secretariado: melhoria na qualidade dos serviços administrativos prestados; 
  
Sócios: angariar sócios que não sejam só pais de atletas;  

Base de Dados: manter atualizada e completa, para permitir uma utilização constante 
nomeadamente na emissão de cartão de sócio, controlo de quotas, controlo desportivo 
de atletas e comunicações regulares;  
 
Sede Social:  
Usar com maior frequência a sede social da JUVEMAIA, como lugar onde está a gestão 
e onde estão centralizados todos os bens e arquivos,   

- Continuar o processo de melhoramento físico da sede; organizar o espaço físico; criar 
armazém na sede; catalogar todo o inventário; 

- Pretendemos realizar neste local reuniões, formações e outras iniciativas;  

- Aumento das iniciativas junto da Câmara Municipal da Maia, Junta de Freguesia do 
Castêlo e outros parceiros para a melhoria e manutenção das condições de utilização e 
segurança da edificação da sede social.  
 

Patrocínios  
 
- Aumentar o número de patrocinadores. 
 

Comunicação e Imagem  
 

Continuar o estreito relacionamento com entidades oficiais: Câmara Municipal da 
Maia, Junta de Freguesia do Castêlo e Agrupamento de Escolas do Castêlo da Maia; 

Reforçar a campanha de promoção interna e externa do clube;  
 
Pais de Atletas: Criação/manutenção de algumas atividades extra para maior 
envolvimento dos Pais de atletas como por exemplo: torneios, festas e convívios, 
organização de deslocações, participação em treinos em datas especiais e outros e que 
deem a conhecer aos pais a realidade do Clube; 
 
Continuar a dinamizar o sítio oficial do clube e redes sociais;  

Continuar e reforçar a informação interna através da divulgação sistemática da 
realização dos jogos das diversas equipas do clube pelo sítio oficial e redes sociais;  



Reforçar o dinamismo do bar no Pavilhão de Nogueira, durante os jogos em casa, 
através de uma escala definida previamente com os seccionistas e pais de atletas; 
Melhorar as condições físicas do “Carrinho do Bar”. 

Realizar anualmente e no mês de Setembro o dia da apresentação das equipas. Tem 
como objetivo dar a conhecer toda a estrutura da JUVEMAIA tais como os órgãos 
sociais, atletas, treinadores e dirigentes. 
 
Realizar mensalmente atribuição do “atleta do mês” no escalão minimasquete. 
 
Continuar a reforçar a imagem interna e externa através do merchandising com a 
renovação dos produtos existentes e lançamento de novidades;  
 
Fortalecer o relacionamento com o atual fornecedor de equipamentos e limar alguns 
pormenores de confeção para manter a uniformização da imagem; 
 
Procurar outras formas de angariação de receitas para além dos subsídios Estatais. 
Procurar novos patrocínios, outras marcas patrocinadoras e outras formas de apoio;  
 

DESPORTIVA 
 
Treinadores - Reavaliação de toda e estrutura técnica de acordo com indicações dadas 
pelos Coordenadores Técnicos e objetivos traçados. 
 
Minibasquete - O objetivo é a angariação de atletas. Este escalão continua a ser uma 
prioridade por ser a base da pirâmide de todos os escalões. Assim pretende-se:  
 

- Manutenção do número de atletas se se mantiveram os espaços de treino que 
temos atualmente. 

 
- Aumentar o número atual de atletas em pelo menos  35% do número inicial 
inscrito no início da época, para uma maior sustentação dos escalões iniciais, se 
conseguirmos mais espaços para a realização de treinos.  

- Realizar ações de divulgação: entrega de panfletos nas escolas, colocação 
de lonas de divulgação nos pavilhões, ações de demonstração em escolas 
cruciais da zona de influência e em zonas de grande afluência de pessoas. 

- Realizar ações nas escolas em conjunto com os professores das mesmas com 
intervenção direta nas aulas de educação física quer para o escalão Minis quer para os 
escalões sub14; 
 
- É nosso objetivo manter todos os escalões de formação e competição e participar em 
todas as provas organizadas pela ABP e FPB; 
 
- Alcançar os melhores resultados desportivos mantendo a filosofia da JUVEMAIA;  

- Continuar o trabalho de ligação entre os escalões próximos, promovendo a 
integração de atletas em escalões adjacentes ao seu, ao nível do treino como a nível 
competitivo;  

- Desenvolver a interação entre treinadores das diferentes equipas, dinamizando 
reuniões de treinadores periódicas, conversas, ações de formação;  

- Desenvolver a interação entre as equipas Séniores e o Minibasquete de forma a 
dinamizar a presença nos atletas do Minibasquete nos jogos dos Escalões Séniores. 



- Promover atividades do Minibasquete nos jogos em casa da equipas Séniores; 

- Organizar treinos em conjunto entre atletas das formação e atletas séniores; 

- Realizar anualmente um torneio internacional de Minibasquete e um torneio 
internacional para os escalões de formação (sub14 e sub16) no mês de junho; 

- Realizar anualmente torneios de “Speedbasket” para os escalões da formação; 

- Realizar anualmente torneio “Quandrangular” para as equipas séniores; 

- Motivar a continuação da participação de equipas da JUVEMAIA em torneios 
externos;  

- Apostar na formação dos treinadores, atletas, pais e amigos através da criação de 
Cursos, Conversas e outras iniciativas sobre temas variados;  
 
- Realizar o Dia da Apresentação das equipas aos sócios;  

- Fazer protocolos com Infantários/Creches e Salas de Estudo de modo a podermos 
angariar atletas para os nossos escalões de minibasquete e formação; 
 
- Interceder junto da Câmara Municipal da Maia no sentido da obtenção de mais horas 
de treino nos pavilhões onde habitualmente a JUVEMAIA treina e joga. 

 
 
 
 
 

 
 


